
 

Министру культуры  

Республики Татарстан 

И.Х. Аюповой 

 
О направлении информации 

 

Уважаемая Ирада Хафизяновна! 

 

В соответствии с Вашим письмом от 20.08.2024 № 7162-11 по вопросу 

предоставления информации по итогам II и III кварталов 2024 года по 

исполнению государственной программы «Реализация государственной 

национальной политики в Республике Татарстан на 2014-2025 годы» 

Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан 

направляет информацию согласно приложению. 

 

Приложение: на 6 л. в 1 экз. 

 

 

Министр             Э.А.Зарипова 
           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Э.Р.Дмитриева 

8 (843) 557-20-75 
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Приложение 1 

Информация Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан по реализации государственной 

программы «Реализация государственной национальной политики в Республике Татарстан»  

за II квартал 2024 года 

 

№ 

п\п 

Мероприятие Ответственные Исполнение 

(аналитическая информация) 

Примечание 

(выполнено/не 

выполнено, с 

указанием 

причины) 

Освоение 

финансирования 

(план/факт) млн. 

рублей 

  

Наименование задачи: Совершенствование системы социокультурной адаптации и интеграции иностранных граждан (мигрантов) 

5.5. Совершенствование 

механизмов привлечения, 

отбора и использования 

иностранной рабочей силы, 

востребованной экономикой 

Республики Татарстан 

МТЗиСЗ РТ В целях совершенствования механизмов 

привлечения иностранных работников в 

соответствии с потребностями экономики в 

трудовых ресурсах и повышения миграционной 

привлекательности Республики Татарстан в 

соответствии с приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

23.01.2014 № 27н «Об утверждении Правил 

определения органами государственной власти 

субъекта Российской Федерации потребности в 

привлечении иностранных работников» в                  

2023 году Министерством труда, занятости и 

социальной защиты Республики Татарстан 

осуществлялся сбор, свод заявок работодателей, 

заказчиков работ, в том числе иностранных 

граждан, зарегистрированных в качестве 

индивидуальных предпринимателей, о 

потребности в рабочей силе для замещения 

вакантных и создаваемых рабочих мест 

иностранными работниками, прибывающими в 

Российскую Федерацию на основании визы, в 2025 

году и на корректировку утвержденной квоты 

2024 года.  

Утвержденный объем квоты Республики 

Татарстан на выдачу в 2024 году иностранным 

гражданам, прибывающим в Российскую 

Федерацию на основании визы, разрешений на 

работу и приглашений на въезд в Российскую 

Индикатор 

годовой 

бюджет 

Республики 

Татарстан 

(основная 

деятельность 

министерств и 

ведомств) 
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Федерацию в целях осуществления трудовой 

деятельности составляет 1 560 человек из 23 стран 

с визовым порядком въезда. В данную квоту 

включены 56 заявок работодателей. 

Наибольшее привлечение иностранных 

работников планируется из Турецкой Республики.  

В Республике Татарстан ежегодно принимается 

закон «Об установлении регионального 

коэффициента, отражающего особенности рынка 

труда Республики Татарстан». 

В 2024 году этот коэффициент составляет – 

2,163.  

С учетом установленного на 2024 год 

регионального коэффициента (2,163) и 

коэффициента-дефлятора 2,400 стоимость патента 

в Республике Татарстан в 2024 году составляет       

6 229,0 рублей. 

Стоимость патента в республике ежегодно 

индексируется. 

По состоянию на 1 июля 2024 года в 

Министерство труда, занятости и социальной 

защиты Республики Татарстан поступило 83 

запроса из Управления по вопросам миграции 

Министерства внутренних дел по Республике 

Татарстан о выдаче заключений о привлечении и 

использовании 408 иностранных работников.  

Выдано 80 заключений о целесообразности 

привлечения и использования 400 иностранных 

работников и 3 заключения о нецелесообразности 

привлечения и использования 8 иностранных 

работников.  

Индикатор: Доля иностранных работников, 

привлекаемых на инвестиционные проекты в 

общем объеме квоты, %. 

План: 70%. 

Факт: индикатор годовой. 
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Приложение 2 

Информация Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан по реализации государственной 

программы «Реализация государственной национальной политики в Республике Татарстан»  

за III квартал 2024 года 

 

№ 

п\п 

Мероприятие Ответственные Исполнение 

(аналитическая информация) 

Примечание 

(выполнено/не 

выполнено, с 

указанием 

причины) 

Освоение 

финансирования 

(план/факт) млн. 

рублей 

  

Наименование задачи: Совершенствование системы социокультурной адаптации и интеграции иностранных граждан (мигрантов) 

5.5. Совершенствование 

механизмов привлечения, 

отбора и использования 

иностранной рабочей силы, 

востребованной экономикой 

Республики Татарстан 

МТЗиСЗ РТ В целях совершенствования механизмов 

привлечения иностранных работников в 

соответствии с потребностями экономики в 

трудовых ресурсах и повышения миграционной 

привлекательности Республики Татарстан в 

соответствии с приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 

23.01.2014 № 27н «Об утверждении Правил 

определения органами государственной власти 

субъекта Российской Федерации потребности в 

привлечении иностранных работников» в                  

2023 году Министерством труда, занятости и 

социальной защиты Республики Татарстан 

осуществлялся сбор, свод заявок работодателей, 

заказчиков работ, в том числе иностранных 

граждан, зарегистрированных в качестве 

индивидуальных предпринимателей, о 

потребности в рабочей силе для замещения 

вакантных и создаваемых рабочих мест 

иностранными работниками, прибывающими в 

Российскую Федерацию на основании визы, в 2025 

году и на корректировку утвержденной квоты 

2024 года.  

Утвержденный объем квоты Республики 

Татарстан на выдачу в 2024 году иностранным 

гражданам, прибывающим в Российскую 

Федерацию на основании визы, разрешений на 

работу и приглашений на въезд в Российскую 

Индикатор 

годовой 

бюджет 

Республики 

Татарстан 

(основная 

деятельность 

министерств и 

ведомств) 
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Федерацию в целях осуществления трудовой 

деятельности составляет 1 502 человека из 23 

стран с визовым порядком въезда. В данную квоту 

включены 55 заявок работодателей. 

Наибольшее привлечение иностранных 

работников планируется из Республики 

Туркменистан.  

В Республике Татарстан ежегодно принимается 

закон «Об установлении регионального 

коэффициента, отражающего особенности рынка 

труда Республики Татарстан». 

В 2024 году этот коэффициент составляет – 

2,163.  

С учетом установленного на 2024 год 

регионального коэффициента (2,163) и 

коэффициента-дефлятора 2,400 стоимость патента 

в Республике Татарстан в 2024 году составляет       

6 229,0 рублей. 

Стоимость патента в республике ежегодно 

индексируется. 

По состоянию на 1 октября 2024 года в 

Министерство труда, занятости и социальной 

защиты Республики Татарстан поступило 123 

запроса из Управления по вопросам миграции 

Министерства внутренних дел по Республике 

Татарстан о выдаче заключений о привлечении и 

использовании 740 иностранных работников.  

Выдано 118 заключений о целесообразности 

привлечения и использования 722 иностранных 

работников и 5 заключений о нецелесообразности 

привлечения и использования 18 иностранных 

работников.  

Индикатор: Доля иностранных работников, 

привлекаемых на инвестиционные проекты в 

общем объеме квоты, %. 

План: 70%. 

Факт: индикатор годовой. 
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Приложение 3 

Финансовый отчет 

 

Отчет по реализации мероприятий государственной программы «Реализация государственной национальной политики в Республике Татарстан» 

за II и III квартал 2024 года 

 

Реквизиты государственной программы, период реализации   Постановление КМ РТ от 18.12.2013 №1006 

Наименование отчитывающейся организации                  Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики 

Татарстан 

Наименование нормативного правового акта об утверждении 

государственной программы                                

Постановление КМ РТ «Об утверждении государственной 

программы «Реализация государственной национальной политики 

в Республике Татарстан на 2014-2025 годы» от 18.12.2013 №1006 

Должностное лицо, ответственное за составление формы 

(Ф.И.О., должность, контактный телефон)                  

 

 

 

 N  

п/п 

Наименование подпрограмм 

(раздела, мероприятия) 

Источник фи-  

нансирования  

(всего, в том 

числе бюджет  

 Российской   

 Федерации,   

   бюджет     

 Республики   

 Татарстан,   

   местный    

   бюджет,    

внебюджетные  

 источники)   

Плано- 

вые объемы 

финансирова

ния на 

отчетный 

год <*> тыс. 

рублей  

 

Объемы 

финансирован

ия на 

отчетный год, 

в 

соответствии 

с лимитами 

бюджетных 

обязательств и 

средствами из 

внебюджетны

х источников 

<**>, 

тыс. 

рублей 

Исполнено 

с начала 

года <***>, 

тыс. 

рублей  

 

Про 

цент 

исполнен

ия   

Наимено-  

вание ин- 

дикатора, 

 единица  

измерени

я 

      Значения индикатора        

предыду-  

 щий год  

  текущий год    план  

 на   

сле-  

дую-  

 

щий  

 год  

план факт план факт  про-  

 цент  

выпо-  

 пол-  

нения  

1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9 10 11 12 13 14 

Совершенствование системы социокультурной адаптации и интеграции иностранных граждан (мигрантов) 

5.5. 

Совершенствование механизмов 

привлечения, отбора и использования 

иностранной рабочей силы, востребованной 

экономикой Республики Татарстан 

бюджет 

Республики 

Татарстан 

(основная 

деятельность 

министерств и 

ведомств) 

0,0 0,0 0,0  0 

 

Доля 

иностран

ных 

работник

ов, 

привлекае

мых на 

инвестиц

ионные 

проекты в 

общем 

объеме 

квоты, % 

69 115 70 0 0 71 
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Всего  по  программе     Всего         0,0 0,0 0,0  0 

 

       

бюджет        

Российской    

Федерации     

0,0 0,0 0,0  0 

 

       

бюджет        

Республики    

Татарстан     

0,0 0,0 0,0  0 

 

       

местный       

бюджет        

           

внебюджетные  

источники     

           

 
-------------------------------- 
<*> в части бюджетных средств - в соответствии с законом (решением) о бюджете на соответствующий финансовый год, в части внебюджетных средств - 

в соответствии с нормативным правовым актом об утверждении программы; 

<**> в части бюджетных средств - в соответствии с лимитами, доведенными уведомлениями о лимитах (справками об изменении лимитов) бюджетных 

обязательств, в части внебюджетных средств - в соответствии с нормативным правовым актом об утверждении программы; 

<***> отражаются кассовые расходы на реализацию мероприятий государственной программы. 
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